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ПОЛОЖЕННЯ 

про членські внески громадської організації  

«Асоціація українських корпоративних радників» 

 

1. Загальні положення 

1.1. Положення про членські внески Громадської організації «Асоціація 

українських корпоративних радників» (далі – Положення), з урахуванням 

вимог чинного законодавства України та Статуту Громадської організації 

«Асоціація українських корпоративних радників» (далі – Асоціація), 

визначає розміри та порядок сплати, використання членських внесків 

Асоціації. 

1.2. Положення є внутрішнім документом Асоціації, затверджується 

Правлінням Асоціації та може бути змінено або скасовано виключно 

Правлінням Асоціації. 

1.3. У цьому Положенні терміни вживаються у таких значеннях: 

1.3.1. Членський внесок – визначена сума коштів, що сплачується членом 

Асоціації та асоційованим членом Асоціації щорічно на підтримку 

статутної діяльності Асоціації. Сплата членських внесків у встановленому 

порядку є обов’язком членів Асоціації та однією з умов членства. 

Інші терміни у цьому Положенні вживаються у значеннях, наведених у 

чинному законодавстві України та Статуті Асоціації. 

1.4. Членські внески є цільовими внесками на користь Асоціації. Внесені кошти 

належать Асоціації та використовуються виключно для фінансування 

статутної діяльності, реалізації програм і заходів Асоціації. Асоціація, 

відповідно до Статуту, має право отримувати внески (членські, благодійну 

допомогу, пожертви тощо) і самостійно вирішувати питання про їх 

використання до чинного законодавства України та Статуту Асоціації. 



Асоціація є неприбутковою організацією, метою діяльності якої не є 

отримання прибутку, тому сплачені внески не підлягають поверненню. У 

разі припинення членства особи (вихід, виключення тощо) майно та кошти, 

передані нею Асоціації як внески, назад не повертаються і залишаються у 

розпорядженні Асоціації. 

1.5. Облік надходження та використання членських внесків здійснюється 

Асоціацією в установленому порядку. Відповідальні особи (Секретаріат 

або інші уповноважені Правлінням Асоціації особи) ведуть журнал обліку 

внесків та готують звіти про отримані внески.  

Загальний контроль за своєчасною сплатою внесків та цільовим 

використанням отриманих коштів здійснює Правління Асоціації в межах 

своїх повноважень. 

 

2. Членські внески та пільги 

2.1. Річний членський внесок для членів Асоціації встановлюється у розмірі 

5 000 грн (п’ять тисяч гривень) на рік. Такий розмір внеску застосовується 

для членів Асоціації, які здійснюють професійну діяльність у сфері права 

як зовнішні фахівці, зокрема: юристи юридичних фірм, адвокати – 

учасники адвокатських об’єднань чи адвокатських бюро, незалежні 

зовнішні консультанти з питань права. 

2.2. Для членів Асоціації, які працюють штатними юрисконсультами 

(корпоративними радниками) на підприємствах, в установах або 

організаціях, що не належать до консалтингового бізнесу, юридичних фірм 

чи адвокатських об’єднань/бюро, встановлюється пільговий розмір 

членського внеску – 50% від внеску, визначеного в п. 2.1. цього 

Положення. Така категорія членів сплачує 2 500 грн. (дві тисячі п’ятсот 

грн.) на рік. Для отримання пільги член Асоціації підтверджує свій статус 

інхаус-юриста (довідкою з місця роботи чи іншим документом, наданим за 

вимогою Асоціації). 

2.3. Для членів Асоціації, які є самозайнятими адвокатами (практикують 

індивідуально, не входять до складу адвокатських об’єднань чи бюро і не 

працюють за наймом як юрисконсульт), встановлюється пільга у розмірі 

20% від внеску, визначеного в п. 2.1. цього Положення. Такими членами 

сплачується 4 000 грн. (чотири тисячі гривень) на рік. За необхідності, член 

Асоціації підтверджує статус самозайнятого адвоката (даними про 

реєстрацію індивідуальної адвокатської діяльності тощо). 



2.4. Інші категорії членів Асоціації, якщо такі визначені внутрішніми 

документами Асоціації, та асоційовані члени, сплачують членські внески 

на загальних засадах або на інших умовах встановлених окремо 

Правлінням Асоціації.  

Правління Асоціації має право визначати додаткові пільги щодо сплати 

внесків окремим категоріям членів, асоційованих членів, чи в 

індивідуальних випадках (наприклад, тимчасове звільнення від сплати, 

зменшення суми тощо) за наявності обґрунтованих підстав, у порядку 

реалізації своїх статутних повноважень. 

 

3. Порядок сплати членських внесків 

3.1. Членські внески є річними і сплачуються авансом одним платежем за весь 

наступний календарний рік. Черговий членський внесок за кожен рік має 

бути сплачений не пізніше 31 січня відповідного року (якщо інше не 

встановлено рішенням Правління). Нові члени, прийняті до Асоціації 

протягом року, сплачують членські внески повністю при вступі: 

до 1 жовтня поточного року – зараховується як членський внесок за 

поточний рік; 

після 1 жовтня поточного року – зараховується як членський внесок за 

наступний рік; 

якщо інше не визначено Правлінням. У разі продовження членства на 

наступні роки внесок сплачується щорічно наперед, у зазначений в цьому 

пункті строк. 

3.2. Сплата членських внесків здійснюється шляхом безготівкового 

перерахування відповідної суми на поточний банківський рахунок 

Асоціації. Реквізити рахунку надаються Асоціацією членам завчасно. 

Датою сплати внеску вважається дата зарахування коштів на поточний або 

інший рахунок Асоціації. Безготівкова сплата підтверджується платіжною 

інструкцією (в паперовому або електронному вигляді). Асоціація 

забезпечує належний облік усіх надходжень від внесків згідно з правилами 

бухгалтерського обліку та внутрішніми документами Асоціації. 

 

4. Контроль за сплатою внесків та відповідальність за їх несплату. 

4.1. Контроль за своєчасністю сплати членських внесків здійснює Правління 

Асоціації через уповноважених осіб (членів Секретаріату або іншу 

визначену посадову особу). Відповідальні особи ведуть облік платежів та 



регулярно інформують Правління Асоціації про надходження внесків, а 

також про випадки прострочення платежів. У разі якщо член Асоціації не 

сплатив черговий членський внесок до встановленого строку, Секретаріат 

надсилає такому члену письмове нагадування (вимогу) щодо необхідності 

сплати. 

4.2. Член Асоціації, який прострочив сплату членського внеску, вважається 

таким, що має заборгованість перед Асоціацією. До повної сплати 

заборгованого внеску Правління Асоціації може тимчасово призупинити 

реалізацію окремих прав такого члена (наприклад, право голосу на 

Загальних зборах, право отримувати певні послуги чи брати участь у 

заходах Асоціації), про що член Асоціації повідомляється додатково. При 

цьому член зберігає обов’язок сплатити внесок у повному обсязі. 

4.3. Якщо член Асоціації затримує сплату чергового членського внеску більше 

ніж на один рік від встановленої дати, а також не сплачує внесок протягом 

60 календарних днів після отримання офіційної вимоги від Секретаріату, 

Правління Асоціації має право виключити такого члена з Асоціації. 

Рішення про виключення оформлюється протоколом Правління Асоціації 

і доводиться до відома особи у встановленому порядку. У разі виключення 

чи добровільного виходу з Асоціації сплачені раніше внески не 

повертаються, а заборговані внески стягуються або списуються за 

рішенням Правління Асоціації у відповідності до вимог чинного 

законодавства. 

4.4. Усі спірні питання, пов’язані зі сплатою чи несплатою членських або 

партнерських внесків, вирішуються у порядку, визначеному Статутом та 

внутрішніми документами Асоціації. Член Асоціації, який не згоден з 

рішенням Правління Асоціації щодо санкцій за несплату, може оскаржити 

таке рішення у порядку, передбаченому Статутом та/або чинним 

законодавством України. 

 

5. Прикінцеві положення 

5.1. Положення набирає чинності з дати його затвердження Правлінням 

Асоціації (Усі члени Асоціації зобов’язані дотримуватися вимог цього 

Положення з моменту набрання ним чинності). 

5.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться за рішенням Правління 

Асоціації. Правління має право у будь-який час переглянути розміри 

членських чи партнерських внесків, умови їх сплати, запровадити нові 



види внесків або пільги тощо – шляхом затвердження змін до цього 

Положення (або затвердження нової редакції Положення) відповідно до 

встановленої процедури. Зміни набувають чинності з моменту їх 

затвердження, якщо інше не визначено самим рішенням Правління 

Асоціації про їх затвердження. 

5.3. Якщо норми Положення в чомусь суперечать вимогам законодавства або 

Статуту Асоціації, пріоритет матимуть положення чинного законодавства 

України або Статуту Асоціації. У питаннях, не врегульованих цим 

Положенням, слід керуватися вимогами чинного законодавства, Статуту 

Асоціації, а також рішеннями Правління Асоціації. 

5.4. Це Положення доводиться до відома всіх членів Асоціації та публікується 

на офіційному веб-сайті Асоціації. Оригінал Положення зберігається у 

документації Асоціації, копії та витяги з нього можуть надаватися 

уповноваженими особами Асоціації. 


